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1 Паспорт рабочей программы учебной дисциплиныОсновы предпринима-

тельской деятельности 

 

1.1Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной  

образовательной программы: 
 

Профессиональный учебный цикл 
 

1.2Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 
Цель учебной дисциплины - формирование знаний и умений, соответствующих 

ПК-1.1, ПК-1.8, ПК-2.3, ПК-2.4, ПК-2.8, ПК-2.9, ПК-3.8, ФГОС СПО по специ-

альности38.02.04. 
 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 
 

Номер 

/индекс 

компетен-

ции по 

ФГОС 

СПО 

Содержание  

компетенции 

В результате изучения дисциплины  

обучающиеся должны: 

знать уметь 

ПК-1.1  Участвовать в установлении 

контактов с деловыми парт-

нерами, заключать договора 

и контролировать их выпол-

нение, предъявлять претен-

зии и санкции 

общие требования к веде-

нию деловых переговоров;  

виды и особенности дело-

вых договоров; 

общие требования к заклю-

чению деловых договоров; 

методы контроля исполне-

ния заключенных догово-

ров; 

особенности предъявления 

претензий и санкций 

осуществлять деловые 

коммуникации в области 

ведения переговоров;  

составлять деловой дого-

вор; 

осуществлять контроль за 

исполнением договора; 

составлять претензию по 

неисполнению договора 

ПК-1.8  Использовать основные ме-

тоды и приемы статистики 

для решения практических 

задач коммерческой дея-

тельности, определять ста-

тистические величины, пока-

затели вариации и индексы 

основные методы и приемы 

статистического учета; 

понятие статистической 

величины; 

основные статистические 

показатели  

применять приемы и ме-

тоды определения стати-

стических величин для 

решения практических 

задач коммерческой дея-

тельности 

ПК-2.3 Применять в практических 

ситуациях экономические 

методы, рассчитывать мик-

роэкономические показате-

ли, анализировать их, а так-

же рынки ресурсов 

основные микроэкономи-

ческие показатели и мето-

ды их определения; 

понятие и виды экономи-

ческих методов; 

понятие рынка ресурсов 

определять и анализиро-

вать основные микроэко-

номические показатели 

организации; 

проводить оценку рынка 

ресурсов 

ПК-2.4 Определять основные эко-

номические показатели ра-

боты организации, цены, 

заработную плату 

основные экономические 

показатели работы органи-

зации; 

понятие цены и методы 

ценообразования; 

понятие и виды заработной  

платы 

определять основные 

экономические показате-

ли работы организации; 

применять методы цено-

образования; 

начислять заработную 

плату 

ПК-2.8  Реализовывать сбытовую 

политику организации в 

пределах своих должност-

понятие сбытовой полити-

ки организации; 

понятие конкурентоспо-

определять каналы сбыта 

продукции; 

оценивать конкуренто-
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ных обязанностей, оцени-

вать конкурентоспособность 

товаров и конкурентные 

преимущества организации 

собности товара и органи-

зации и  методы оценки 

конкурентоспособности 

способность товаров 

оценивать конкурентные 

преимущества организа-

ции 

ПК-2.9 Применять методы и приемы 

анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

при осуществлении коммер-

ческой деятельности, осуще-

ствлять денежные расчеты с 

покупателями, составлять 

финансовые документы и 

отчеты 

методы и приемы анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности при осуще-

ствлении коммерческой 

деятельности; 

основные финансовые до-

кументы и отчеты 

применять методы и 

приемы анализа финан-

сово-хозяйственной дея-

тельности предприятия; 

осуществлять денежные 

расчеты с покупателями; 

составлять финансовые 

документы и отчеты 

ПК-3.8 Работать с документами по 

подтверждению соответст-

вия, принимать участие в 

мероприятиях по контролю 

основные требования под-

тверждения соответствия; 

методы и формы контроля 

формировать документа-

цию по подтверждению 

соответствия; 

применять методы и 

формы контроля в прак-

тической деятельности 
 

 

2СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

по специальности 

  

Общий объем учебной нагрузки 85 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 64 

в том числе:  

лекционные занятия 32 

практические занятия 32 

контрольные работы - 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

другие формы и методы организации образовательного процесса 

в соответствии с требованиями современных производственных 

и образовательных технологий 

- 

Самостоятельная работа обучающихся и консультации 21 

в том числе:  

Подготовка к практическим занятиям, в том числе работа со 

словарями 

Выполнениетестовых заданий  

Подготовка докладов (публичных выступлений), рефератов 

Подготовка к зачету 

8 

 

4 

4 

5 

 

 

Промежуточная аттестация в форме зачетаво2 семестре. 
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2.2Тематический план и содержание учебной дисциплиныОсновы предпринимательской деятельности: 
Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, кур-

совая работа (проект) (если предусмотрены) 
Объем часов 

1 2 3 

Раздел 1.  

Содержание и типология 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 10 

4 Понятие и содержание предпринимательства. Деловые интересы в предпринимательстве. Субъекты бизнеса. Виды предприниматель-

ской деятельности: производственная, коммерческая, финансовая.  

Практическое занятие.  
1. Понятие и содержание предпринимательства. 

2. Деловые интересы в предпринимательстве.  

3. Субъекты бизнеса.  

4. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, финансовая. 

5. Доклады студентов 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям.  

Подготовка доклада 

3 

Раздел 2.  

Правовое обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 11 

Организационно-правовые формы бизнеса: общества, товарищества, кооперативы, хозяйственное партнерство. Процедура государст-

венной регистрации предпринимательской деятельности. Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

4 

Практическое занятие  

1. Организационно-правовые формы бизнеса. 

2. Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

3. Составление сравнительной таблицы «Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности в России». 

4. Тестирование по темам 1-2. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям. 

Подготовка к тестированию 

2 

Раздел 3.  

Предприятие в системе 

бизнеса 

 

 

Содержание учебного материала 10 

4 Предприятие как субъект предпринимательских отношений. Отношения между предпринимателями и наемными работниками. Ресурсы 

предприятия. Микроэкономический анализ деятельности предприятия.  

Практическое занятие  

1. Решение задач по теме. 

2. Доклады студентов 

3. Практикующее упражнение (кейс). 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям.  

Подготовка доклада 

2 

Раздел 4.  

Анализ хозяйственной 

деятельности предпри-

ятия 

 

 

Содержание учебного материала 10 

Производственная мощность предприятия. Кадры и производительности труда. Цены и ценообразование. Расходы и доходы. Определе-

ние финансовых результатов деятельности предприятия 

4 

Практическое занятие. 

1. Решение задач 

2. Практикующее упражнение (кейс) 

3. Тестирование по темам 3-4 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 2 
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Подготовка к практическим занятиям. 

Подготовка к тестированию 

Раздел 5.  

Финансовое обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 10 

Финансовая деятельность в организации. Инвестиционная деятельность в организации.Формирование имущества и источники финан-

сированияпредпринимательской деятельности. Основные показателиэффективности предпринимательской деятельности.  

4 

Практическое занятие. 

1. Решение задач на определение эффективности предпринимательской деятельности 

2. Доклады студентов 

3. Деловая игра 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям.  

Подготовка доклада 

2 

Раздел 6.  

Риски предприниматель-

ской деятельности 

 

Содержание учебного материала 10 

Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. Классификация рисков. Система управления рисками: процесс управления риска-

ми на предприятии, методы управления рисками, управление информационными рисками, методы финансирования рисков. 

4 

Практическое занятие. 

1. Решение задач. 

2. Анализ и определение рисков в предпринимательской деятельности. 

3. Тестирование по темам 5-6 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям. 

Подготовка к тестированию 

2 

Раздел 7. 

Конкуренция в бизнесе 

 

Содержание учебного материала 10 

Анализ рынка сбыта.  Оценка конкурентоспособности товаров. Оценка конкурентных преимуществ организации 4 

Практическое занятие.  

1. Решение задач. 

2. Практикующее упражнение (кейс). 

3. Доклады студентов. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям.  

Подготовка доклада 

2 

Раздел 8. 

Регулирование пред-

принимательской дея-

тельности 

 

 

Содержание учебного материала 10 

Государственное регулирование предпринимательской деятельности. Саморегулирование деятельности предпринимателей. Формы и 

методы контроля.. 

4 

Практическое занятие. 

1. Решение задач. 

2. Практикующее упражнение (кейс). 

3. Тестирование по темам 7-8 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка к практическим занятиям. 

Подготовка к тестированию 

2 

                                         Подготовку к зачету по дисциплине 5 

Промежуточная аттестация Зачет 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) (если предусмотрены) - 

Всего: 85 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация дисциплины требует наличия учебной аудитории для прове-

дения занятий лекционного типа, практических занятий, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а 

также аудиторий для самостоятельной работы обучающихся. 

Технические средства обучения: проектор, экран, персональный компь-

ютер с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду организации.  

Используемое программное обеспечение: MicrosoftOffice или аналоги, 

Windows или аналоги, Гарант или иные справочно-правовые системы, Анти-

вирус Kaspersky. 

Материально-техническое обеспечение и организация образовательного 

процесса по дисциплине для инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья (при наличии) осуществляется в соответствии с ЛНА АлтГТУ. 
 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Основная литература 

1. Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности : учеб-

ное пособие : [16+] / О. О. Герасимова. – Минск : РИПО, 2019. – 270 с. : табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599913 (дата обращения: 

23.11.2022). – Библиогр.: с. 253-256. – ISBN 978-985-503-905-2. – Текст : элек-

тронный.  

2. Рубин, Ю. Б. Основы предпринимательства : учебник : [12+] / 

Ю. Б. Рубин. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Университет Синергия, 

2020. – 518 с. : ил., табл. – (Университетская серия). – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455432 (дата обра-

щения: 23.11.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4257-0441-2. – Текст : 

электронный. 

Дополнительная литература 

3. Савицкая, Г. В. Анализ хозяйственной деятельности : учебник : [16+] / 

Г. В. Савицкая. – Минск : РИПО, 2019. – 374 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600085 (дата 

обращения: 23.11.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-985-503-942-7. – Текст : 

электронный.  

4. Сукало, Г. М. Экономика организации : учебное пособие : [12+] / 

Г. М. Сукало. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2021. – 213 с. : ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713 (дата обращения: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599913
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455432
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600085
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713
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23.11.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-1839-0. – DOI 

10.23681/601713. – Текст : электронный. 

 

Методические указания 

5. Кузьмина Н.Н. Сборник практикующих упражненийпо дисциплине 

«Основы предпринимательской деятельности» для подготовки обучающихся 

по программам среднего профессионального образования / Алт.гос. техн. ун-т 

им.  И. И. Ползунова. – Барнаул : Изд-во АлтГТУ, 2022. – 33с.— [Электрон-

ный ресурс]Режим доступа:ЭБС АлтГТУ - Прямая ссылка: 

http://elib.altstu.ru/eum/download/m/Kusmina_OPD_SPO_mu.pdf 

 

Интернет-ресурсы 

1. Университетская библиотека ONLINEhttp://biblioclub.ru/ 

2. Научно-образовательный портал «Экономика и управление на 

предприятиях» hhtp://www.eup.ru 

3. База данных «Библиотека управления» - Корпоративный менедж-

мент - https://www.cfin.ru/rubricator.shtml 

 

4КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контрольи оценка результатов освоения учебной дисциплины осуще-

ствляется преподавателемв процессе проведения практических занятий, тес-

тирования, а также при выполнениистудентами индивидуальных заданий, сда-

че зачета. 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы-

контроля и оценки 

результатов обуче-

ния 

уметь: 

осуществлять деловые коммуникации в области ведения переговоров 

(ПК-1.1);  

составлять деловой договор (ПК-1.1); 

осуществлять контроль за исполнением договора (ПК-1.1); 

составлять претензию по неисполнению договора (ПК-1.1); 

применять приемы и методы определения статистических величин для 

решения практических задач коммерческой деятельности (ПК-1.8) 

определять и анализировать основные микроэкономические показатели 

организации (ПК-2.3); 

проводить оценку рынка ресурсов (ПК-2.3); 

определять основные экономические показатели работы организации 

(ПК-2.4); 

применять методы ценообразования (ПК-2.4); 

начислять заработную плату (ПК-2.4); 

определять каналы сбыта продукции (ПК-2.8); 

оценивать конкурентоспособность товаров (ПК-2.8); 

оценивать конкурентные преимущества организации (ПК-2.8); 

применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия; осуществлять денежные расчеты с покупателями 

Опросы на практи-

ческих занятиях, 

доклады студентов, 

решение практиче-

ских задач, решение 

кейсов, тестирова-

ние, зачет 

http://elib.altstu.ru/eum/download/m/Kusmina_OPD_SPO_mu.pdf
http://biblioclub.ru/
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(ПК-2.9); 

составлять финансовые документы и отчеты (ПК-2.9); 

формировать документацию по подтверждению соответствия (ПК-3.8); 

применять методы и формы контроля в практической деятельности (ПК-

3.8) 

знать: 

общие требования к ведению деловых переговоров (ПК-1.1);  

виды и особенности деловых договоров; 

общие требования к заключению деловых договоров (ПК-1.1); 

методы контроля исполнения заключенных договоров (ПК-1.1); 

особенности предъявления претензий и санкций (ПК-1.1); 

основные методы и приемы статистического учета (ПК-1.8); 

понятие статистической величины (ПК-1.8); 

основные статистические показатели (ПК-1.8); 

основные микроэкономические показатели и методы их определения 

(ПК-2.3); 

понятие и виды экономических методов (ПК-2.3); 

понятие рынка ресурсов (ПК-2.3); 

основные экономические показатели работы организации (ПК-2.4); 

понятие цены и методы ценообразования (ПК-2.4); 

понятие и виды заработной  платы (ПК-2.4); 

понятие сбытовой политики организации (ПК-2.8); 

понятие конкурентоспособности товара и организации и  методы оценки 

конкурентоспособности (ПК-2.8); 

методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при 

осуществлении коммерческой деятельности (ПК-2.9); 

основные финансовые документы и отчеты (ПК-2.9); 

основные требования подтверждения соответствия (ПК-3.8); 

методы и формы контроля (ПК-3.8) 

Опросы на практи-

ческих занятиях, 

тестирование, док-

лады студентов, ре-

шение практических 

задач, решение кей-

сов, зачет 
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Лист актуализации рабочей программыдисциплины 

Основы предпринимательской деятельности 

 
Наименование 

дисциплины 

Кафедра-

разработ-

чик РПД 

Предложения 

об изменении 

РПД 

Подпись 

заведующего 

кафедрой/протокол 

заседания кафедры 

1 2 3 4 

Основы предпри-

нимательской дея-

тельности 

М -  
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Приложение А 
 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ И УКАЗАНИЯ 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПРИ ПОДГОТОВКЕ ДОКЛАДА 

 

Целью работы является краткое корректное и обоснованное раскрытие актуальной 

темы, на основе применения современной методологии, ознакомление с первоисточниками 

и изложение собственного отношения к рассматриваемой проблеме. В сообщении должно 

быть продемонстрировано умение сосредоточиться и углубиться в теме, классифицировать 

различные подходы к ней, отношение к интерпретациям.   

Тема работы выбирается самим обучающимся из предложенного перечня или мо-

жет быть определена индивидуально при условии предварительного согласования с препо-

давателем. Критерий один - научный интерес автора, его методологическая и мировоззрен-

ческая ориентация. 

Содержание работы приобретает определенную основательность, если происходит 

не только обоснование актуальности проблемы, но и приводится «история вопроса». Для 

обоснованного анализа необходима работа с первоисточником и энциклопедической лите-

ратурой. Возможно использование записей, карточек, слайдов. Структура работы должна  

быть обоснованна, логична, соответствовать проведенной работе с первоисточником, со-

держать его выдержки. Сообщение должно быть отрепетировано заранее и придерживаться 

регламентированного времени: 5-10 минут на доклад, 5-10 минут на защиту представленно-

го доклада (ответы на поставленные вопросы) и его обсуждение. При защите может ис-

пользоваться презентация – 10-15 слайдов. 

 

 


