
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
«Стратегический менеджмент»

по основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
38.03.02 «Менеджмент» (уровень прикладного бакалавриата)

Направленность (профиль): Управление малым бизнесом 
Трудоемкость дисциплины - 4 з.е (144 часа)
Форма промежуточной аттестации - Экзамен, защита курсовой работы
В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать следующими
компетенциями:
ПК-3:  обладать  владением  навыками  стратегического  анализа,  разработки  и  осуществления
стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности, 
ПК-5:обладать  способностью  анализировать  взаимосвязи  между  функциональными  стратегиями
компаний с  целью  подготовки сбалансированных управленческих решений,
ПК-15:  обладать  умением  проводить  анализ  рыночных  и  специфических  рисков  для  принятия
управленческих  решений,  в  том  числе  при  принятии  решений  об  инвестировании  и
финансировании:
ОПК-2: обладать способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью
нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений

Содержание дисциплины:
Дисциплина «Стратегический менеджмент» включает в себя следующие разделы: 
Форма обучения очная, семестр 7. Заочная,  семестр 9,10.

Дисциплина включается следующие модули: 
Модуль 1 Введение в стратегический менеджмент. Цели, классификация стратегий и организация их
разработки. Последовательность и основные этап стратегического планирования. 
Модуль 2 Методические основы стратегического анализа. Методы анализа (диагностики) исходного
состояния предприятия. Анализ отрасли и конкуренции. Анализ и оценка стратегической позиции. 
Модуль 3 Методология стратегического менеджмента. Стратегия бизнеса. Корпоративная стратегия.

Организационные методы проведения стратегических изменений


