
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ
«ВВЕДЕНИЕ В СПЕЦИАЛЬНОСТЬ»

по основной профессиональной образовательной программе по направлению подготовки 
38.03.02 «Менеджмент» (уровень прикладного бакалавриата)

Направленность (профиль): Управление малым бизнесом
Трудоемкость дисциплины – 3 з.е (108 часа).
Форма промежуточной аттестации – Экзамен
В  результате  освоения  дисциплины  обучающийся  должен  обладать  следующими
компетенциями:
ОК-3:  способность  использовать  основы  экономических  знаний  в  различных  сферах
деятельности 
ОК-6: способность к самоорганизации и самообразованию
ПК-1: владение навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и власти
для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также для организации
групповой  работы  на  основе  знания  процессов  групповой  динамики  и  принципов
формирования команды, умение проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять
диагностику организационной культуры
Содержание дисциплины:
Дисциплина включает следующие разделы: 
Форма обучения очная, заочная. Семестр 1
Тема 1. Понятие профессии «Менеджер»;
Тема 2. Самостоятельная учебная работа;
Тема 3. Определение целей индивидуальной и профессиональной деятельности;
Тема 4. Определение профессиональных склонностей индивида;
Тема 5. Технология профессионального успеха менеджера:
Тема 6. Основы рациональной самоорганизации труда менеджера:
Тема 7. Этика служебных отношений в организации:
Тема 8. Практическая реализация навыков и умений студента 


