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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Разработка и реализация проектов. Общественный проект "Обучение 
служением"»

1. Перечень оценочных средств для компетенций, формируемых в результате освоения
дисциплины

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

УК-1: Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход
для решения поставленных задач

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета
УК-2: Способен определять круг задач в
рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя
из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета

УК-3: Способен осуществлять социальное
взаимодействие и реализовывать свою 
роль в команде

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета
УК-5: Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета
УК-6: Способен управлять своим 
временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей 
жизни

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Оцениваемые компетенции представлены в разделе «Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения
компетенций» рабочей программы дисциплины «Разработка и реализация проектов.
Общественный проект "Обучение служением"».

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Разработка и
реализация проектов. Общественный проект "Обучение служением"» используется 100-
балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал, 
выполняет задания в соответствии с 
индикаторами достижения 
компетенций, может допускать 
отдельные ошибки.

25-100 Зачтено
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Студент не освоил основное 
содержание изученного материала, 
задания в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций
не выполнены или выполнены неверно.

0-24 Не зачтено

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки уровня
достижения компетенций в соответствии с индикаторами

1.Разработка учебного общественного проекта.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический
анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных
задач

УК-1.5 Осуществляет анализ ситуации в
реальных социальных условиях для выявления
актуальной социально значимой
задачи/проблемы, требующей решения
УК-1.6 Производит постановку проблемы путём
фиксации её содержания, выявления субъекта
проблемы, а также всех заинтересованных
сторон в данной ситуации
УК-1.7 Определяет требования и ожидания
заинтересованных сторон с учётом
социального контекста

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений
УК-2.4 Вырабатывает гипотезу решения в
целях реализации проекта в условиях
ресурсных, нормативных и этических
ограничений, регулярного проведения
рефлексивных мероприятий для развития
гражданственности и профессионализма
участников проекта
УК-2.5 Разрабатывает паспорт проекта с
учётом компетенций студенческой команды,
имеющихся ресурсов, а также самоопределения
участников проекта по отношению к решаемой
проблеме
УК-2.6 Целенаправленно использует
академические знания и умения для
достижения целей социально-ориентированного
проекта и общественного развития

УК-3 Способен осуществлять социальное
взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде

УК-3.1 Устанавливает и поддерживает
контакты, обеспечивающие работу в
коллективе
УК-3.2 Применяет нормы социального
взаимодействия для реализации своей роли в
команде
УК-3.3 Определяет свою позицию по отношению
к поставленной в проекте проблеме,
осознанно выбирает свою роль в команде
УК-3.4 Проявляет в своём поведении
способность к совместной проектной
деятельности на благо общества, отдельных
сообществ и граждан
УК-3.5 Учитывает в рамках реализации
проекта социальный контекст и действует с
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учётом своей роли в команде для достижения
целей общественного развития

УК-5 Способен воспринимать межкультурное
разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском
контекстах

УК-5.7 Выражает свою гражданскую
идентичность – принадлежность к
государству, обществу, культурному и
языковому пространству страны, осознаёт
принятие на себя ответственности за будущее
страны
УК-5.8 Выражает приверженность традиционным
российским ценностям, проявляет активную
гражданскую позицию и гражданскую
солидарность
УК-5.9 Эффективно применяет рефлексивные
практики для осмысления результатов и
присвоения опыта реализации социально-
ориентированных проектов; осознания
взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственностью и позитивными
социальными изменениями

УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда
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2.Проведите анализ потребностей (проблем) общества и разработайте проект,
связанный с будущей профессиональной или волонтерской деятельностью, в соответствии
с приведенными этапам.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический
анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных
задач

УК-1.5 Осуществляет анализ ситуации в
реальных социальных условиях для выявления
актуальной социально значимой
задачи/проблемы, требующей решения
УК-1.6 Производит постановку проблемы путём
фиксации её содержания, выявления субъекта
проблемы, а также всех заинтересованных
сторон в данной ситуации
УК-1.7 Определяет требования и ожидания
заинтересованных сторон с учётом
социального контекста

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений
УК-2.4 Вырабатывает гипотезу решения в
целях реализации проекта в условиях
ресурсных, нормативных и этических
ограничений, регулярного проведения
рефлексивных мероприятий для развития
гражданственности и профессионализма
участников проекта
УК-2.5 Разрабатывает паспорт проекта с
учётом компетенций студенческой команды,
имеющихся ресурсов, а также самоопределения
участников проекта по отношению к решаемой
проблеме
УК-2.6 Целенаправленно использует
академические знания и умения для
достижения целей социально-ориентированного
проекта и общественного развития

УК-3 Способен осуществлять социальное
взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде

УК-3.1 Устанавливает и поддерживает
контакты, обеспечивающие работу в
коллективе
УК-3.2 Применяет нормы социального
взаимодействия для реализации своей роли в
команде
УК-3.3 Определяет свою позицию по отношению
к поставленной в проекте проблеме,
осознанно выбирает свою роль в команде
УК-3.4 Проявляет в своём поведении
способность к совместной проектной
деятельности на благо общества, отдельных
сообществ и граждан
УК-3.5 Учитывает в рамках реализации
проекта социальный контекст и действует с
учётом своей роли в команде для достижения
целей общественного развития

УК-5 Способен воспринимать межкультурное
разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском
контекстах

УК-5.7 Выражает свою гражданскую
идентичность – принадлежность к
государству, обществу, культурному и
языковому пространству страны, осознаёт
принятие на себя ответственности за будущее
страны
УК-5.8 Выражает приверженность традиционным
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российским ценностям, проявляет активную
гражданскую позицию и гражданскую
солидарность
УК-5.9 Эффективно применяет рефлексивные
практики для осмысления результатов и
присвоения опыта реализации социально-
ориентированных проектов; осознания
взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственностью и позитивными
социальными изменениями

УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда
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3.Примеры заданий для проведения промежуточной аттестации

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический
анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных
задач

УК-1.5 Осуществляет анализ ситуации в
реальных социальных условиях для выявления
актуальной социально значимой
задачи/проблемы, требующей решения
УК-1.6 Производит постановку проблемы путём
фиксации её содержания, выявления субъекта
проблемы, а также всех заинтересованных
сторон в данной ситуации
УК-1.7 Определяет требования и ожидания
заинтересованных сторон с учётом
социального контекста

УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений
УК-2.4 Вырабатывает гипотезу решения в
целях реализации проекта в условиях
ресурсных, нормативных и этических
ограничений, регулярного проведения
рефлексивных мероприятий для развития
гражданственности и профессионализма
участников проекта
УК-2.5 Разрабатывает паспорт проекта с
учётом компетенций студенческой команды,
имеющихся ресурсов, а также самоопределения
участников проекта по отношению к решаемой
проблеме
УК-2.6 Целенаправленно использует
академические знания и умения для
достижения целей социально-ориентированного
проекта и общественного развития

УК-3 Способен осуществлять социальное
взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде

УК-3.1 Устанавливает и поддерживает
контакты, обеспечивающие работу в
коллективе
УК-3.2 Применяет нормы социального
взаимодействия для реализации своей роли в
команде
УК-3.3 Определяет свою позицию по отношению
к поставленной в проекте проблеме,
осознанно выбирает свою роль в команде
УК-3.4 Проявляет в своём поведении
способность к совместной проектной
деятельности на благо общества, отдельных
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сообществ и граждан
УК-3.5 Учитывает в рамках реализации
проекта социальный контекст и действует с
учётом своей роли в команде для достижения
целей общественного развития

УК-5 Способен воспринимать межкультурное
разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском
контекстах

УК-5.7 Выражает свою гражданскую
идентичность – принадлежность к
государству, обществу, культурному и
языковому пространству страны, осознаёт
принятие на себя ответственности за будущее
страны
УК-5.8 Выражает приверженность традиционным
российским ценностям, проявляет активную
гражданскую позицию и гражданскую
солидарность
УК-5.9 Эффективно применяет рефлексивные
практики для осмысления результатов и
присвоения опыта реализации социально-
ориентированных проектов; осознания
взаимосвязей между академическими знаниями,
гражданственностью и позитивными
социальными изменениями

УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда
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4. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


