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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

 ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Преддипломная практика»

1. Перечень оценочных средств для компетенций, формируемых в результате освоения
дисциплины

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

ПК-1: Владение навыками моделирования, 
анализа и использования формальных 
методов конструирования программного 
обеспечения

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-2: Способность оценивать временную и 
емкостную сложность программного 
обеспечения

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-3: Способность создавать программные 
интерфейсы Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-4: Владение навыками использования 
операционных систем, сетевых технологий, 
средств разработки программного 
интерфейса, применения языков и методов 
формальных спецификаций, систем 
управления базами данных

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-5: Владение навыками использования 
различных технологий разработки 
программного обеспечения

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-6: Владение концепциями и атрибутами
качества программного обеспечения 
(надежности, безопасности, удобства 
использования), в том числе роли людей, 
процессов, методов, инструментов и 
технологий обеспечения качества

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-7: Владение стандартами и моделями 
жизненного цикла Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

ПК-8: Владение  навыками формирования 
требований к информатизации и 
автоматизации прикладных процессов, 
формализации предметной области проекта

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

УК-5: Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и 
философском контекстах

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой
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Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

УК-6: Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни

Зачет с оценкой

Комплект 
контролирующих 
материалов для 
зачета с оценкой

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Оцениваемые компетенции представлены в разделе «Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
» рабочей программы дисциплины «Преддипломная практика».

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Преддипломная
практика» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал 
(основной и дополнительный), системно 
и грамотно излагает его, осуществляет 
полное и правильное выполнение 
заданий в соответствии с индикаторами 
достижения компетенций, способен 
ответить на дополнительные вопросы.

75-100 Отлично

Студент освоил изучаемый материал, 
осуществляет выполнение заданий в 
соответствии с индикаторами 
достижения  компетенций с 
непринципиальными ошибками.

50-74 Хорошо

Студент демонстрирует  освоение только
основного материала,  при выполнении 
заданий в соответствии с индикаторами 
достижения компетенций допускает 
отдельные ошибки, не способен 
систематизировать материал и делать 
выводы.

25-49 Удовлетворительно

Студент не освоил основное содержание 
изучаемого материала, задания в 
соответствии с индикаторами 
достижения компетенций не выполнены 
или выполнены неверно.

<25 Неудовлетворительно

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки уровня
достижения компетенций в соответствии с индикаторами
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1.Контроль ПК-1

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Владение навыками моделирования, анализа и
использования формальных методов
конструирования программного обеспечения

ПК-1.1 Выбирает средства для моделирования и
анализа программного обеспечения
ПК-1.2 Применяет методы формализации и
моделирования при конструировании
программного обеспечения

2.Контроль ПК-4

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-4 Владение навыками использования
операционных систем, сетевых технологий, средств
разработки программного интерфейса, применения
языков и методов формальных спецификаций,
систем управления базами данных

ПК-4.2 Применяет языки и методы формальных
спецификаций при формализованном описании
задач
ПК-4.4 Применяет системы управления базами
данных при решении профессиональных задач
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3.Контроль ПК-5

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-5 Владение навыками использования различных
технологий разработки программного обеспечения

ПК-5.1 Выбирает необходимую технологию
разработки программного обеспечения для
решения прикладных задач
ПК-5.2 Использует современные технологии
разработки программного обеспечения для
решения прикладных задач

4.Контроль ПК-6

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-6 Владение концепциями и атрибутами качества
программного обеспечения (надежности,
безопасности, удобства использования), в том числе
роли людей, процессов, методов, инструментов и
технологий обеспечения качества

ПК-6.1 Определяет атрибуты качества
программного обеспечения
ПК-6.2 Использует методы, инструменты и
технологии обеспечения качества программного
обеспечения
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5.Контроль ПК-8

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-8 Владение навыками формирования
требований к информатизации и автоматизации
прикладных процессов, формализации предметной
области проекта

ПК-8.1 Формулирует требования к
информатизации или автоматизации прикладных
процессов и систем
ПК-8.2 Осуществляет формализованное описание
предметной области
ПК-8.3 Представляет и защищает техническое
задание на систему

6.Контроль УК

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-5 Способен воспринимать межкультурное
разнообразие общества в социально-историческом,
этическом и философском контекстах

УК-5.2 Взаимодействует с людьми с учётом их
социокультурных особенностей в целях
успешного выполнения профессиональных задач
и социальной интеграции

УК-6 Способен управлять своим временем, УК-6.2 Формулирует цели личностного и
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выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования в
течение всей жизни

профессионального развития и условия их
достижения, исходя из тенденций развития
области профессиональной деятельности,
индивидуально-личностных особенностей


