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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

 ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Проектирование программного обеспечения»

1. Перечень оценочных средств для компетенций, формируемых в результате освоения
дисциплины

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

ПК-1: Способность проводить 
обследование организаций, выявлять 
информационные потребности 
пользователей, формировать требования к 
информационной системе

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

ПК-2: Способность разрабатывать и 
адаптировать прикладное программное 
обеспечение

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

ПК-3: Способность проектировать ИС по 
видам обеспечения Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета
ПК-4: Способность составлять технико-
экономическое обоснование проектных 
решений и техническое задание на 
разработку информационной системы

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

ПК-5: Способность моделировать 
прикладные (бизнес) процессы и 
предметную область

Зачет

Комплект 
контролирующих 
материалов для 

зачета

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Оцениваемые компетенции представлены в разделе «Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
» рабочей программы дисциплины «Проектирование программного обеспечения».

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Проектирование
программного обеспечения» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал, 
выполняет задания в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций, 
может допускать отдельные ошибки.

25-100 Зачтено

Студент не освоил основное содержание 
изученного материала, задания в 
соответствии с индикаторами 
достижения компетенций не выполнены 

0-24 Не зачтено
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или выполнены неверно.

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки уровня
достижения компетенций в соответствии с индикаторами

1.Провести экспресс-обследование предметной области. Построить UML диаграмму
прецедентов предметной области

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Способность проводить обследование
организаций, выявлять информационные
потребности пользователей, формировать
требования к информационной системе

ПК-1.1 Способен описывать деятельность
организации с требуемым уровнем детализации
и формализации
ПК-1.2 Формирует перечень требований к ИС на
основе описания автоматизируемых бизнес-
процессов

ПК-5 Способность моделировать прикладные
(бизнес) процессы и предметную область

ПК-5.1 Выбирает средства моделирования
прикладных бизнес-процессов предметной
области
ПК-5.2 Моделирует прикладные бизнес-процессы
предметной области
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2.Провести экспресс-обследование предметной области. Составить черновик
технического задания и план работ

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Способность проводить обследование
организаций, выявлять информационные
потребности пользователей, формировать
требования к информационной системе

ПК-1.1 Способен описывать деятельность
организации с требуемым уровнем детализации
и формализации
ПК-1.2 Формирует перечень требований к ИС на
основе описания автоматизируемых бизнес-
процессов
ПК-1.4 Способен составлять и согласовывать план
работ по созданию (модификации) и
сопровождению ИС

ПК-3 Способность проектировать ИС по видам
обеспечения

ПК-3.2 Способен определять состав оборудования
для работы ИС
ПК-3.4 Выполняет концептуальное
проектирование ИС, включая техническое,
программное, информационное и
организационное обеспечение

ПК-4 Способность составлять технико-
экономическое обоснование проектных решений и
техническое задание на разработку
информационной системы

ПК-4.2 Осуществляет разработку и
документирование технического задания на
информационную систему
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3.Провести экспресс-обследование предметной области. Составить технико-
экономическое обоснование разработки новой ИС

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Способность проводить обследование
организаций, выявлять информационные
потребности пользователей, формировать
требования к информационной системе

ПК-1.1 Способен описывать деятельность
организации с требуемым уровнем детализации
и формализации
ПК-1.2 Формирует перечень требований к ИС на
основе описания автоматизируемых бизнес-
процессов

ПК-3 Способность проектировать ИС по видам
обеспечения

ПК-3.2 Способен определять состав оборудования
для работы ИС
ПК-3.4 Выполняет концептуальное
проектирование ИС, включая техническое,
программное, информационное и
организационное обеспечение

ПК-4 Способность составлять технико-
экономическое обоснование проектных решений и
техническое задание на разработку
информационной системы

ПК-4.1 Рассчитывает технико-экономические
показатели проектных решений
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4.Провести экспресс-обследование предметной области. Выполнить сравнительный
обзор типовых ИТ-решений (аналогов), представленных на отечественном и зарубежном
рынках ПО

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Способность проводить обследование
организаций, выявлять информационные
потребности пользователей, формировать
требования к информационной системе

ПК-1.1 Способен описывать деятельность
организации с требуемым уровнем детализации
и формализации
ПК-1.2 Формирует перечень требований к ИС на
основе описания автоматизируемых бизнес-
процессов
ПК-1.3 Определяет соответствие типовой ИС
функциональным требованиям и формирует
перечень необходимых доработок
ПК-1.4 Способен составлять и согласовывать план
работ по созданию (модификации) и
сопровождению ИС

ПК-3 Способность проектировать ИС по видам
обеспечения

ПК-3.1 Способен создавать проект ИС для
организации на основе типовых решений

ПК-4 Способность составлять технико-
экономическое обоснование проектных решений и
техническое задание на разработку
информационной системы

ПК-4.1 Рассчитывает технико-экономические
показатели проектных решений
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5.Провести экспресс-обследование предметной области. Построить UML диаграмму
классов предметной области и/или логическую схему базы данных (ER-диаграмму). Описать
(нарисовать) пользовательский интерфейс новой ИС

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Способность проводить обследование
организаций, выявлять информационные
потребности пользователей, формировать
требования к информационной системе

ПК-1.1 Способен описывать деятельность
организации с требуемым уровнем детализации
и формализации
ПК-1.2 Формирует перечень требований к ИС на
основе описания автоматизируемых бизнес-
процессов

ПК-3 Способность проектировать ИС по видам
обеспечения

ПК-3.3 Выполняет проектирование структур
данных и интерфейсов по предъявленным
требованиям к ИС
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6.Составить алгоритм решения задачи (нарисовать блок-схему) и выполнить его
программную реализацию (написать программный код на языке программирования, среда
разработки по выбору студента)

Компетенция Индикатор достижения компетенции
ПК-2 Способность разрабатывать и адаптировать
прикладное программное обеспечение

ПК-2.1 Разрабатывает алгоритм решения задачи
ПК-2.2 Создает программный код на языке
программирования
ПК-2.3 Применяет инструментальные средства
разработки и адаптации прикладного
программного обеспечения
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4. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


