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ПРИЛОЖЕНИЕ А
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «Разработка и реализация проектов»

1. Перечень оценочных средств для компетенций, формируемых в результате освоения
дисциплины

Код контролируемой компетенции Способ 
оценивания Оценочное средство

УК-2: Способен определять круг задач в
рамках поставленной цели и выбирать 
оптимальные способы их решения, исходя
из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета

УК-6: Способен управлять своим 
временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей 
жизни

Зачет
Комплект 

контролирующих 
материалов для 

зачета

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

Оцениваемые компетенции представлены в разделе «Перечень планируемых
результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с индикаторами достижения
компетенций» рабочей программы дисциплины «Разработка и реализация проектов».

При оценивании сформированности компетенций по дисциплине «Разработка и
реализация проектов» используется 100-балльная шкала.

Критерий Оценка по 100-
балльной шкале

Оценка по 
традиционной шкале

Студент освоил изучаемый материал, 
выполняет задания в соответствии с 
индикаторами достижения 
компетенций, может допускать 
отдельные ошибки.

25-100 Зачтено

Студент не освоил основное 
содержание изученного материала, 
задания в соответствии с 
индикаторами достижения компетенций
не выполнены или выполнены неверно.

0-24 Не зачтено

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки уровня
достижения компетенций в соответствии с индикаторами

1.Ознакомьтесь с кейсом и определите круг задач в рамках анализа поставленной
цели.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
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правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений
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2.Ознакомьтесь с кейсом и определите круг задач в рамках анализа поставленной
цели. Разработайте для чемпионата набросок структуры распределения работ проекта по
этапам. Каковы основные промежуточные результаты для организации и проведения
такого мероприятия, как футбольные соревнования?

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
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3.Ознакомьтесь с кейсом и выберите оптимальный план действий для решения
проблемы, с учётом существующих ресурсов и ограничений.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих

УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений
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правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений
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4.Ознакомьтесь с кейсом и помогите компании выбрать оптимальное направление
развития, с учётом существующих ресурсов и ограничений.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений



11



12



13

5.Используя систему приоритета проектов, которая ранжирует предложенные
проекты относительно их соответствия целям и стратегическому плану организации,
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выберите наиболее оптимальный, для данной организации, исходя из имеющихся ресурсов и
ограничений.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения
УК-2.2 Выбирает оптимальный способ решения
задач с учётом существующих ресурсов и
ограничений
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6.Сформулируйте 10 целей, которые могут быть Вами достигнуты, при
эффективном управлении своим временем, грамотном выстраивании и реализации
траектории саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда
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7.Постройте дерево целей для любого проекта с Вашим личным участием, наиболее
эффективно планируя и контролируя собственное время и реализуя свою деятельность с
учётом личностных возможностей.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения

УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда
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8.Разработайте план мероприятий для достижения, выбранной Вами цели, с Вашим
личным участием, наиболее эффективно планируя и контролируя собственное время и
реализуя свою деятельность с учётом личностных возможностей.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения

УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда

9.Разработайте календарный план мероприятий для достижения, выбранной Вами
цели, с Вашим личным участием, наиболее эффективно планируя и контролируя
собственное время и реализуя свою деятельность с учётом личностных возможностей.

Компетенция Индикатор достижения компетенции
УК-2 Способен определять круг задач в рамках
поставленной цели и выбирать оптимальные
способы их решения, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1 Анализирует поставленную цель и
формулирует задачи, которые необходимо
решить для её достижения

УК-6 Способен управлять своим временем,
выстраивать и реализовывать траекторию
саморазвития на основе принципов образования
в течение всей жизни

УК-6.1 Планирует и контролирует собственное
время
УК-6.3 Реализует собственную деятельность с
учётом личностных возможностей и/или
требований рынка труда
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4. Файл и/или БТЗ с полным комплектом оценочных материалов прилагается.


