NPUNOXKEHUE A
®OH/, OLEHOYHbIX MATEPUANIOB A1 NPOMEXYTOYHOM ATTECTALUMU
No ANCUUNNUHE «HOCTpaHHbI A3bIK»

1. Ilepeuensv oyenounvix cpeocme 0a KOMnemeHyuil, hopmupyemoix 6 pe3yiomame 0C60€HUS
OUCUUNTIUHDL

Kon koHTpo1HpYyeMOii KoMIIeTeH N Cnocod OueHO4YHOE CPEICTBO
M OLICHUBAHUA
YK-4: CnocobeH ocywecTBnsiTb AenoByk
- V KomnnekT
KOMMYHMKAUMI0 B YCTHO/ U NMUCbMEHHOW
KOHTpOnUpywmx
popMax Ha rocyaapCTBEHHOM s3blKe JK3aMmeH
s MaTepuanos Ans
Poccuinickont deapepaumm M UHOCTPaHHOM (bIX)
3K3aMeHa
a3blKe (ax)

2. Onucanue nokxazamenei u Kpumepuee OuUeHueaHun Komnemenum?, onucanue uiKan
oyenueanun

OueHuBaemble KOMNeTeHUMW npeAcTaBneHsl B pa3gene «llepeyeHb nNaHUpyeMbIX
pe3ynbTatoB o06yuyeHUs N0 AUCUMUNAMHE, COOTHECEHHbX C WHAMKATOpaMu AOCTUXKEHUA
KoMneTeHuuin» pabouen nporpammbl AMCUUNNUHb «NHOCTPAHHbIA A3bIK» .

Mpu oueHMBaHMM CHOPMMPOBAHHOCTU KOMNETEHUUN NOo AucuunnuHe «NHOCTPAHHBIA A3bIK»
ucnonb3dyetca 100-6annbHas wkana.

Kpurepunii Onenka no 100- Ounenka no
0AJIJILHOM IIKAJIe | TPAAUIIMOHHON HIKAJIe
CTyAeHT ocBoun U3yuaembli MaTepuan 75-100 Omauyno

(OCHOBHON W AOMOSIHUTENbHLIN) ,
CUCTEMHO U TPaMOTHO M3naraeTt ero,
ocywecTBnseT MofiHoe M npaBUibHoe
BbiNONTHEHME 3a/aHMA B COOTBETCTBUU C
MHANKATOpPaMU AOCTUXEHMUSA
KoMneTeHuuii, cnocobeH oTBeTUTb Ha
AOMNONHUTENbHbIE BOMPOCHI.

CTyaeHT ocBoun M3yuaembli MaTepuan, 50-74 Xopowo
oCylWecTBnseT BbHNOMHEHWE 3ajaHui B
COOTBETCTBUM C UHAMKATOPaMM
AOCTMXEHUA KOMNeTeHuun ¢
HenpUHUMNUANbHLIMU owUbKaMK .

CTyAeHT AeMOHCTpUpyeT O0CBOEeHue 25-49 Yooenemeopumenvrno
TONbKO OCHOBHOIO MaTepuana, npu
BbINOSIHEHMM 3aAaHUA B COOTBETCTBUU C
MHANKATOpPaMU AOCTMXEHUA KOMMeTeHUMN
JonyckKaeT oTaenbHble ownbkKu, He
cnocobeH cucTemaTusupoBaTb MaTepuan
W AenaTb BbIBOAbI.

CTyAeHT He 0CBOMN OCHOBHOE <25 Heyoosnemsopumenvro
coZiepXaHue W3y4yaemoro maTtepuana,
3d/laHua B COOTBETCTBUU C
WHAUKATOPaMU AOCTUXEHUA KoMneTeHUuI
He BbiNOMHEHbl UNKU BbINONHEHb HEBEPHO.




3. Tunogvle KOHMPOIbHbBIE 3A0AHUA UTU UHbIE MAMEPUATbl, HEOOX00UMble 011 OUEHKU YPOGHA
00CMUMCEHUSA KOMREMEeHYUIL 8 COOMEENCMEUU ¢ UHOUKAMOPAMU

1.BobinosnHume rnuceMeHHbIl  rnepesod caedyrowjux npeodaoxceHuli u3 cgepol Oenosoli
KOMMYHUKQUUU C PYCCKO20 A3bIKA Ha aHeaulickuli/ Hemeuykul (YK-4).

KomneteHuusa UHaMKaTop AOCTUKEHNA KOMNETEeHLUH

YK-4 CnocobeH oCyWecTBAATD aenosyi | YK-4.1 Wcnonb3yeT YCTHYI M NUCbMEHHYl0 (opmbl
KOMMYHUKaLUMI0 B YCTHOW M MUCbMEHHOW (opMax Ha | AenoBol KOMMYHUKaLUu Ha pycckom ]
rocyaapcTBeHHoOM s3bike Poccuiickoii ®epepauuu UM | MHOCTPAHHOM s3blKax

MHOCTpPaHHOM (bIX) s3blKe (ax) YK-4.2 BoimonHseTr nepesoj TeKCToB C
MHOCTPaAHHOTO(-biX) Ha rOCYAApPCTBEHHbIA SA3bIK W
C TrOCYAapCTBEHHOT0 Ha  MHOCTpaHHbIN (-ble)
A3bIK (M)

1. BeImosHUTE MMCEMEHHBIN NMEPEBOJL CIIEAYIOMIMX MPEUIOKEHUIN U3 chepbl
JIETIOBOM KOMMYHMKALIUU C PYCCKOTO s3bIKa HA aHrIHiCKui/ Hemeuknit (YK-4):

1. Paszpemmre npeicTaBuThCS.

2. OH nipe3uaeHT 00bIION TOProBOM KOMIIAHHUH.
3. Hasosute MHe Baiy amuiiuio.

4. CkoabKo npoiuTest Kode-opeitk?

5. Dtot pPeCTOpaH OAHO U3 JIYHIINX MECT, TAC MOKHO ITPOBECTHU ACITOBYHO BCTPEUY.

2.0nupasAacs Ha 3HaHue ocobeHHocmeli nucbmeHHOU 0enosoll KOMMyHUKAuuu, ebibepume
Haubosee nodxodaujue no cmoicay cnoea (YK 4).

KomneTteHuus NHAMKaTOp AOCTUXKEHUA KOMMETeHLUU

YK-4 CnocobeH oCyWecTBAATD aenosyi | YK-4.1 Wcnonb3yeT YCTHYI M NUCbMEHHYl0 (opmbl
KOMMYHUKaLMI0 B YCTHOW W NUCbMEHHOW (opMax Ha | Aenosoi KOMMYHUKaLMK Ha pyccKom "
rocyaapcTBeHHoM s3bike Poccuiickoii Oepepauuu U | MHOCTPAHHOM A3blKaXx

MHOCTpPaHHOM (bIX) s3blKe (ax)




2.0nupasich Ha 3HaHHE 0COOCHHOCTEH MUCHhbMEHHOM JICIOBOH KOMMYHHKAIHH,
BbIOEpUTE HanboIEe MOAXOAAIINE 1O cMbIcy cioBa (YK 4):

AHTITHHCKUAH A3BIK

Mike Gore, the founder of Booksandstuff.com, began his ... career/job as a
software engineer. In the mid-1990s, he saw that Internet use was ... growing/
falling down at a phenomenal rate each year. He saw in this a great business ...
problem/ opportunity. He moved to Seattle, where there was a large pool of
technical know-how and, since the company began in 1996, it has generated
billions of dollars in ... profits/ losses. His company has changed the way we do ...
business/ things.

Hewmelikuii sa3pik
arbeitet, Kunden, bleibt, Anfragen, sprechen, kommt, Briefe.

In der nédchsten Woche .... Frau Schnell nicht im Vertrieb bei Frau Miiller. Frau
Miiller ist von Montag bis Mittwoch bei einem .... . Frau Schnell .... also am
Montag bei Herrn Legg. Sie bearbeitet .... . Am Dienstag von 9 bis 12 Uhr .... sie
iiber den Praktikumsplan.

3.Ucnonb3ys pecypcol cemu MHmepHem, Halidume ornpedeneHus CAeOyrUUX EKCUYecKux
eouHuy, u3s cgpepol 0enosoli KommyHuKayuu (YK-4).

KomneteHuusa

UHAMKATOP AO0CTUKEHUA KOMNETEHLUN

YK-4 CnocobeH oCyWwecTBAATD AenoByio
KOMMYHUKaLMI0 B YCTHOW W NUCbMEHHOW f(opMax Ha
rocyAapCTBeHHOM s3bike Poccuiickoil ®eaepaunu u
MHOCTpPaHHOM (bIX) A3blKe (ax)

YK-4.1 Ucnonb3yeT YCTHYW W MUCbMEHHYI (OPMbI
Jenosoi KOMMYHUKaLK Ha pyccKom "
MHOCTPaHHOM si3blKaXx

YK-4.3 Ucnonb3yer
MHYOPMALIMOHHO - KOMMYHUKATUBHbIE
pasnuuHbix chepax AesTENbHOCTH

COBpEMEHHble
cpeactBa B




3. Hcnone3ys pecypebl cerun Murepher, Haiiaute ompeneneHHs CIEAYIOLUIHX
JIEKCHYECKUX €IMHUII U3 cepsl AernoBoid kommyHukaimu (YK-4):

AHITTUACKUI S13bIK
1. audience

2. to present

3. to adjust

4. introduction

5. summary
Hemenkuit a3biK

1. Aufbau

2. Einleitung

3. Kunden

4. Zusammenfassung

5. Reihenfolge

4.BbinonHume nucbMeHHbIl  repesod  criedyrouje20 mekcma U3 cgepsl  0enosoli
KOMMYHUKQUUU C UHOCMPAHHO20 A3bIKA HA pycckuli (YK-4).

KomneTteHuua MHANKaTOP AOCTUIKEHUA KOMNETeHLUU

YK-4 CnocobeH oCyuecTBnATb Aenosyi | YK-4.1 Wcnonb3yeT yCTHYIW U NUCbMEHHYyl GOpMbI
KOMMYHUKaLMI0 B YCTHOW W MUCbMEHHOW (opMax Ha | Aenosoi KOMMYHUKaLK Ha pycckom "
rocyaapcTBeHHoM s3bike Poccuiickoii ®epepauuu U | MHOCTPAHHOM si3blKax

MHOCTpPaHHOM (bIX) A3blKe (ax) YK-4.2 BuimonHseT  nepeBoA  TeKCTOoB  C
MHOCTPaHHOro(-biX) Ha roCyAapCTBEHHbIA A3bIK W
C TrOCYAapCTBEHHOr0 Ha  MHOCTpaHHbI (-ble)
A3bIK (M)




4. BpINOJHUTE MHCBMEHHBIHN MEPEBO/] CISAYIOIIEr0 TEKCTa U3 cepbl 1eI0BOM
KOMMYHHUKAIMU ¢ THOCTPAHHOTO si3blka Ha pycckuii (YK-4):

AHTJIMHACKHH A3BIK

PRESENTATION

The first step is to find out who you’re going to be presenting to. You should find
out how much the audience know about the subject. Are they experts or do they
know very little? Are you presenting to a group from the same or from different

countries? And adjust your language so that everybody can understand.

Now you’re ready to start preparing what you’re going to say. So stage one is the
opening — the first few moments that can make or break the presentation. Then
stage two, a brief introduction about the subject of your talk. Stage three — the main
body of the presentation. And four, the conclusion, which should include a
summary of your talk and your recommendations. Finally, the question and answer

session.

When talking, face the audience at all times. Finally, remember that what you say

is as important as how you say it. A good presentation is very much a performance.

Hemenxkuii si3pIk
SICHER BEI DER PRASENTATION

Priasentationen sind fiir viele Menschen Teil des Berufsalltags. In einer
Fremdsprache vor Kollegen oder Kunden zu sprechen, ist nicht einfach. Aber wenn
Sie sich gut vorbeireiten und ein bisschen iiben, werden Sie damit keine Probleme
haben. Eine gute Vorbereitung ist sehr wichtig, um mit einer Présentation Erfolg
zu haben. Uberlegen Sie sich einen guten Aufbau. Die Prisentation muss gut
strukturiert sein. Gliedern Sie dazu das Thema in drei Teile: Einleitung, Hauptteil
und Zusammenfassung.

In der Einleitung sollen Sie einen kurzen Uberblick iiber das Thema geben
und kurz erkldren, in welcher Reihenfolge Sie die einzelnen Aspekte ansprechen
werden. Im Hauptteil priasentieren Sie alle wichtigen Punkte zum Thema. Am
Schluss fassen Sie die wichtigsten Aspekte noch einmal zusammen und beenden



die Prasentation mit einem Schlusssatz und einem Dank fur die Aufmerksamkeit.
Dann ist Zeit fiir Fragen.

5.MMocmpolime  nucemeHHOe  MOHO/02UYECKOE  B8bICKA3bIBAHUE,  (hopMyaupys  eaule
OMmHouweHue K 80rnpocam 0es0800 KOMMYHUKAUUU, paccmampusaemsim 8 mexkcme (u3 n. 4) (YK-4).

KomneteHuusa UHpMKaTop AOCTUKEHNA KOMNETEeHLUH

YK-4 CnocobeH oCywecTBAATb aenosyi | YK-4.1 Ucnonb3yeT YCTHYI M NUCbMEHHYl0 (opMbl
KOMMYHUKaLMi0 B YCTHOW W NUCbMEHHOW (opMax Ha | Aenosoi KOMMYHUKaLK Ha pycckom "
rocyaapcTBeHHoM s3bike Poccuitickoii ®epepauuu U | MHOCTPAHHOM si3blKaXx

MHOCTpPaHHOM (bIX) s3blKe (ax) YK-4.2  BuinonHseT  nepeBoj  TeKCTOB  C
MHOCTPaAHHOTO(-biX) Ha FOCYAAPCTBEHHbIA A3bIK W
C TOCYAapCTBEHHOr0O Ha  WMHOCTPaHHbINA (-ble)
A3bIK (M)

5. IlocTpoiiTe NMHCBMEHHOE MOHOJIOTMUECKOE BBICKA3bIBAHUE Ha WHOCTPAHHOM
A3bIKe, (pOpMynHpys Balle OTHOIIEHHE K BOMPOCAM /I€JOBOH KOMMYHHKALWH,
paccMarpuBaemMbIM B TekcTe (U3 1. 4) (YK-4).

6.llocmpolime ycmHoe 0Ouas02UYeCKoe BbICKA3bI8aHUE HA OOHYy U3 CcAedyrwux mem,
umerrowjux omHoweHue K cghepe 0enosoll KommyHukauyuu (YK-4).

KomneteHuusa UHAMKaTop AOCTUKEHNA KOMNETEeHLUH

YK-4 CnocobeH oCyWecTBAATb aenosyi | YK-4.1 Wcnonb3yeT YCTHYI M NUCbMEHHYl0 (opmbl
KOMMYHUKaLMI0 B YCTHOW W MUCbMEHHOW (opMax Ha | Aenosoi KOMMYHUKaLK Ha pycckom ]
rocyaapcTBeHHoM s3bike Poccuiickoii ®epepauuu U | MHOCTPAHHOM f3blKaXx

MHOCTpPaHHOM (bIX) s3blKe (ax)




6. IToctpoiiTe ycTHOE AHAIOrHYecKoe BHICKa3bIBAHHE HA WHOCTPAHHOM s3bIKE Ha
OJIHY M3 CIEAYIIIMX TEM, MMEKIIMX OTHOLIEHUE K cdepe JeloBoi
kommyHukanuu (YK-4):

AHTIMACKUH A3BIK

1. Getting ready for a business meeting
2. Getting ready for an appointment

3. Discussing problems in the company
4. Discussing traveling on business

5. A good place for a business lunch
Hemenknii s3bIk

1. Zum Geschiftsessen einladen

2. Einen Firmenbesucher empfangen

3. Einen neuen Kollegen vorstellen

4. Einen Termin vereinbaren

5. Einen Anruf entgegennehmen

4. ®aiin u/unu BT3 ¢ NOAHLIM KOMNAEKMOM OUEeHOYHbIX Mamepuasoe npuaa2aemcs.



